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A Budapesti Metropolitan Egyetem a nemzeti felsGoktatasrol szolé 2011. évi CCIV. torveny
60. 8 (2) bekezdése alapjan a Hallgatéi Onkormanyzat mikodési rendjét az alabbiak szerint
hatarozza meg.
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~ LFEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az Alapszabaly célja, hatalya

Jelen Alapszabély célja a Budapesti Metropolitan Egyetem Hallgat6i Onkormanyzata (a
tovabbiakban: HOK) jogéallasanak, jogainak, feladatainak, felépitésének, valamint
mikoédésének meghatarozasa.

Jelen Alapszabaly hatalya kiterjed a HOK testiileteire, bizottsagaira, tisztségviseldire,
ugyvivéire, megbizottjaira, a hallgatéi képviseldkre, tovabba a Szenatus és az
egyetemi bizottsagok hallgatéi tagjaira, valamint a METU valamennyi hallgatojara.

A HOK jogallasa

A HOK a Budapesti Metropolitan Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) részeként
létrehozott, demokratikus elven miikddd érdekképviseleti szervezete. A HOK tagja az
Egyetem valamennyi beiratkozott hallgatdja fuggetlendl att6l, hogy tanulmanyait milyen
képzési szinten és munkarendben folytatja.

Neve: Budapesti Metropolitan Egyetem Hallgatéi Onkormanyzat, angol nyelvii
elnevezése: Budapest Metropolitan University Students’ Union.

A HOK székhelye: 1148 Budapest, Nagy Lajos kiraly utja 1-9.
HOK tevékenysége a hallgatokat érinté valamennyi kérdésre kiterjed.
A HOK jogi személyiséggel nem rendelkezik.

A HOK miikddéséhez és az eldirt feladatainak ellatasahoz sziikséges targyi és anyagi
feltételeket az Egyetem biztositja.

A HOK mikddésének térvényességi felligyeletét a rektor latja el.
A HOK politikailag fiiggetlen szervezet.

A HOK feladatait 6nalldan, jelen Alapszabalyban meghatarozottak szerint latja el.
Feladatainak teljesitése és jogkoreinek gyakorlasa soran kizarélag jelen
Alapszabalyban, a METU Szervezeti és MU{kodési Szabalyzataban, valamint a
vonatkoz6 jogszabalyokban foglaltaknak megfeleléen koteles eljarni azzal, hogy az
Alapszabalyban nem rogzitett eljarAsa esetén jogkdrének gyakorlasaban és
feladatainak teljesitésében korlatozni nem lehet, eljarasanak rendjét, jogkdre
gyakorlasanak modjat ebben az esetben a HOK Kiildoétigyiilése hatarozza meg. A
hataskor gyakorloja a HOK Kuldottgy(ilés dontésében foglaltaknak megfelelen koteles
eljarni.

I. FEJEZET
A HOK FELADAT- ES HATASKORE

A HOK feladat- és hataskore:

a) megalkotja Alapszabalyat és sajat szabalyzatait,

b) megvalasztja tisztségviseldit, Uigyvivbit, megbizottjait, €s a hallgatéi képviselbket,

c) meghatarozza a tisztségvisel6inek, Ugyviv8inek, megbizottjainak, tovabba a
hallgatoi képvisel6knek a feladatait,

d) ellatja az Egyetem hallgatéinak érdekképviseletét, kilondsen a tanulmanyi, szocialis
és kollégiumi tigyek terén,

e) kézrem(kddik a hallgatok részére biztositott forrasok (tamogatasok) felosztasaban,

f) kdzremikodik az Egyetem hallgatéinak szakmai, tudomanyos, sport és kulturalis
tevékenységének szervezésében,
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g) dont a jogszabalyok, valamint az Egyetem szabdlyzatai altal hatdskérébe utalt
kérdésekben,

h) egyetértési jogot gyakorol az Nftv.-ben és az Egyetem Szervezeti és Mikodési
Szabalyzataban meghatarozott (igyekben,

i) targyal az Egyetem vezetésével a hallgatokat és a hallgatdi szervezeteket érint6
kérdésekrol,

J) kozrem(ikodik az oktatds és az oktatok oktatdéi tevékenységének hallgatoi
véleményezésében,

k) észrevételeket és javaslatokat tesz az Egyetem miikodésével kapcsolatban,

) elbkésziti az Egyetem Szenatusa hallgatéi képvisel6csoportjanak munkajat, indokolt
esetben egységes allaspontot alakithat ki,

m) gyakorolja jogszabalyokban és egyetemi szabalyzatokban a hallgatoi 6nkormanyzat
részére meghatarozott jogositvanyokat, valamint

n) kapcsolatot tart a Hallgatdi Onkormanyzatok Orszagos Konferenciajaval és mas bel-
és kulféldi hallgatdi szervezetekkel, testlletekkel.

A HOK egyetértési jogot gyakorol az alabbi kérdésekben:

b) az oktat6i munka hallgatéi véleményezésének rendje elfogadasa és modositasa,

c) a Tanulmanyi és vizsgaszabalyzat elfogadasa és modositasa,

d) az ifjusagpolitikai és hallgatoi célokra biztositott pénzeszkdzok felhasznalasa,

e) eltérés attol a szabalytdl, hogy a teljes ideji képzést a nappali képzés munkarendje
szerint heti 6t napbdl all6 tanitasi hét keretében, a munkanapokon kell
megszervezni,

f) dontés a kulturdlis, valamint a sporttevékenységek tamogatasarol, azaz dontés a
tankonyv, jegyzettdmogatasi, sport- és kulturalis normativa 20 %-anak
felhasznalasarél, valamint

g) dontés az Eur6pai Gazdasagi Térség orszagaiban résztanulmanyokat folytatd
hallgatdk dszténdija megallapitasanak és folydsitasanak rendjérdl és elveirdl.

Az egyetértési jog — természeténél fogva — sem a dontési joggal rendelkezd, sem az
egyetértési jog cimzettije szaméara nem biztosit 6nallé déntési lehetéséget. Konszenzus
hianydban nem kertlhet sor érvényes dontés megalkotasara.

A HOK jogait és kotelességeit demokratikusan vélasztott képviseldk és testiiletek Gtjan
gyakorolja, jelen Alapszabéalyban meghatarozottak szerint.

Gazdalkodas

A HOK gazdalkodasi tevékenységét a HOK elndk latja el, akit irasbeli beszamolasi
kételezettség terhel az EIndkség és a Kiildottgydlés fele. A HOK telies pénziigyi
gazdalkodasardl a HOK elnokot félévenkeénti irasbeli beszamolasi kotelezettség terheli
az Ugyfélkapcsolati vezérigazgato-helyettes felé.

Kiadas csak a HOK elntk hozzajarulasaval szamolhato el.
Készpénzfelvételi joggal a HOK elnok rendelkezik. Akadalyoztatdsa esetén az altala
irasban meghatalmazott elndkségi tag jar el.
. FEJEZET
A HOK SZERVEZETE
A HOK felépitése

A HOK dontéshozé testiiletei:
a) Kildottgydlés,

b) Fellgyel6bizottsag, valamint
c) Elndkség.

A HOK Kiildéttgyllésének munkajat az alabbi allando szakbizottsagok segitik:
a) a Tanulmanyi Bizottsag,
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b) a Diakjoléti Bizottsag,

c) a Marketing Bizottsag,

d) a Sport Bizottsag,

e) a Rendezvényszervezdi Bizottsag.

A HOK tisztségviseldje a HOK elndke és a Felligyelébizottsag elnoke.
A HOK Ugyvivéi a HOK elndkségének tagjai.

A HOK elnoke az operativ feladatainak ellataséara alland6 és eseti elnoki megbizottakat
nevezhet ki. Az igy kinevezett elndki megbizottak személyérdl, feladatairol a HOK
Klldoéttgyllése felé tajekoztatasi kdtelezettséggel tartozik.

A Kiildoéttgyiilés

A HOK legfels6bb ddntéshozd szerve a Kuldoéttgyllés, mely dénthet minden olyan
tgyben, amelyet jelen Alapszabaly, jogszabaly vagy az Egyetem szabdlyzata a
hataskorébe utal.

A Klldoéttgyllés 12 szavazati jogu tagbdl all, amely tagokat a hallgatdk valasztjdk meg
a jelen Alapszabalyban meghatarozott valasztasi eljarasi rend szerint.

A Kiildottgydlés tagjainak mandatuma a megvalasztasuktol szamitott 1 évre szdl.

A Kiildottgyiilés feladat- és hataskore

A Kildottgyilés hataskorébe tartozd szervezeti és mikodési lgyek:

a) meghatarozza miikbdési rendjét,

b) elfogadja az Alapszabalyt,

c) kiirja a HOK elnokére vonatkozé valasztasi eljarast,

d) véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a fels6oktatasi intézmény mikodésével és a
hallgatékkal kapcsolatos valamennyi kérdésben,

e) elézetesen véleményt nyilvanithat a Szenatus hataskorébe tartozdé egyetemi
szabalyzatok médositasaval kapcsolatban,

f) el6késziti az Egyetem Szenatusa hallgatéi képviselécsoportjanak munkajat, indokolt
esetben egységes allaspontot alakithat ki,

g) kontrollt gyakorol a HOK tdrvényes miikddésének biztositasa érdekében a
FelUgyel6bizottsag altal,

h) masodfokon eljar a Fellgyel6bizottsag dontése ellen benydljtott jogorvoslat
tekintetében, valamint

i) az Alapszabaly eltéré rendelkezése hianyaban gyakorolja jogszabalyokban és az
Egyetem szabdlyzataiban a hallgatéi ©6nkormanyzat részére biztositott
jogositvanyokat.

A Kildéttgyilés hataskorébe tartozd személyi tgyek:

a) megvalasztja a HOK elnokét,

b) a HOK elnok javaslatara megvéalasztja az EIndkség tagjait,

c) megvalasztja az Fellgyel6bizottsag tagjait,

d) megvélasztja a Szenatus hallgaté tagjait,

e) megvalasztja az intézményi bizottsagok hallgato tagjait,

f) amennyiben a HOK elnkének a mandatuma az Alapszabalyban foglalt okoknal
fogva id6 el6tt sziinik meg, vagy a tisztujitd valasztas a HOK elnok mandatuméanak
megsziinéséig nem ér véget, ligyvivé elndkét nevez ki a HOK elnok feladatainak
ellatasara,

g) dont a HOK elnokének, a HOK Elnokség tagjainak, a Felligyel6bizottsag tagjainak,
valamint valamennyi altala megvalasztott intézményi és hallgatdi testlleti tagnak
visszahivasa targyaban, valamint

h) megallapitia az dsszeférhetetlenséget a HOK tisztségviselsi, a HOK Elnokségi
tagok, a Fellgyelbbizottsag tagjai, valamint valamennyi altala megvalasztott
intézményi és hallgatoi testlleti, bizottsagi tag vonatkozasdban és sziikség szerint
alkalmazza az Alapszabalyban meghatarozott jogkdvetkezményeket.
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A Kildottgyilés hataskorébe tartozo gazdasagi Ugyek:

a) dont az éves koltségvetés és az éves kdltségvetési beszamolok elfogadasardl,

b) dont a tisztségvisel6k, a HOK Elndkség, a megbizottak, a hallgatéi képvisel6k
valamint a bizottsagi (szenatusi) tagok és egyéb, kozéleti tevékenységben részt
vevl tagok juttatasanak szabalyozasardl, valamint

c) dont a hataskorébe utalt egyéb tigyekben.

Jelen Alapszabaly eltéré rendelkezése hianyaban a Kildottgyllés gyakorolja mindazon
jogokat, amelyek az Nftv. alapjan a hallgat6i dnkorméanyzatot megilletik.

A Kildoéttgylilés miikodése

A HOK legfébb ddntéshozo szerve a Kildottgyllés. A Kildottgyiilés jogait hatarozatok
atjan gyakorolja, amelyek meghozatala kizarélag jelen Alapszabalyban meghatarozott
maodon torténhet.

A Kuldottgyilés koteles barmely tagja részérél felvetett liggyel érdemben foglalkozni,
megvizsgalni napirendre tlzésének lehetéségét, napirendre vétel esetén érdemben
megvitatni és konstruktiv déntést hozni.

A Kildéttgy(lés Uléseit a HOK elndke, akadalyoztatasa esetén a HOK elnék altalanos
helyettese, ennek hidnyaban a HOK elndk altal irasban kijel6lt EIn6kségi tag hivja
0ssze és vezeti le.

A Kuldottgyllés minden félévben (szorgalmi idészakban) legalabb kéthavonta llésezik.
A rendes uléseken kiviil eseti jelleggel rendkiviili Glés is 6sszehivhato.

Rendkivdli Glést kell 6sszehivni:

a) az Egyetem rektoranak inditvanyara,

b) az Fellgyel6bizottsag elndk irdsbeli kérésére,

c) az EIndkség vagy a Fellgyelébizottsag kétharmadanak irasbeli kérésére, valamint
d) a Kildoéttgyllés egyharmadanak irasbeli kérésére.

Az 35. pontban rogzitett esetekben az irasbeli kérelmet a HOK elndk részére kell
eljuttatni. A HOK elndk koteles az Ulést a kérelem beérkezésétél szamitott legfeljebb
15 napon belili id8pontra 6sszehivni.

Amennyiben a HOK elnok az ilést az inditvanyban megjeléltek szerint nem hivja
Ossze, ugy a kezdeményez6(k) jogosult(ak) az Glés dsszehivasara és lebonyolitaséra,
a jelen §-ban foglaltak alapulvételével.

A Kildéttgydilés tlését a HOK elnok a Kiildottgy(ilés tagjainak irasban (elektronikusan)
kildott meghivéval hivia 6ssze. A meghivét a Kildottgyllés Ulésének tervezett
idépontjat megel6zéen legalabb 5 nappal ki kell kildeni.

Rendkiviili Glés esetén a 38. pontban foglaltaktdl el lehet térni, de az Ulés 6sszehivasa
és megtartasa kozott legalabb 24 6ra id6tartamnak el kell telnie.

A Kuldottgydlés ulésére szold meghivonak tartalmaznia kell az Glés napirendi pontjaira
tett javaslatot. Az Glés napirendi pontjaira a Kildottgydllés tagjai tehetnek javaslatot. A
meghivoval egyltt lehetéség szerint ki kell kildeni az egyes napirendi pontokhoz
tartozo irasos el6terjesztéseket is.

A Kuldottgyllés Ulései a METU HOK tagjai, vagyis a hallgatok, és mas egyetemi
polgarok szadmara nyilvdnosak. A nyilvanossag nem sértheti a személyiségi jogokat.

Az elnok zart Glést rendel el, ha valamely tgy nyilvanos targyalasa:

a) a személyiségi jogok sérelmével jarna,

b) ha az kilonésen méltAnyolandé gazdasagi érdeket sértene, vagy

c) azt a Kuldoéttgydlés barmely tagja kezdeményezi és az inditvanyt a Kuldottgyilés
egyszeril tdbbsége tamogatja.

A zart Ulésen csak a szavazati jogu tagok, az allandé meghivottak, sziikség esetén az
Ugy targyalasaban érintettek vehetnek részt. Ebben az esetben a jegyz6kdnyvek
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személyiségi jogokat érint6 részeit a Kuldottgyllés legfeljebb 6t évre titkosithatja azzal,
hogy a titkositas kinevezéssel kapcsolatos szavazati eredményeket nem tartalmazhat.

A Kuldottgyillés a munkajat az Glésen elfogadott napirend szerint végzi, melyre az llés
megnyitasa utan az HOK elndke tesz javaslatot, az elézetesen kikiildétt napirendnek
megfeleléen. A napirendet a Kildottgyllés egyszerl tébbséggel hozott hatarozataval
fogadja el. Napirendi pontként fel kell venni azt a kérdést is, amelyet a Kildottgydlés
valamely tagja javasol, amennyiben azt a testllet egyszer( tdbbséggel elfogadja.

A Kuldéttgyilés hatarozatképes, ha a tagjai kdzll legaldbb 50%-a +1 f6 jelen van. A
hatarozatképtelenség miatt elmaradt Ulés valtozatlan napirenddel 5 napon belilre
0sszehivwva — a megjelentek létszamatol flggetlenil — hatérozatképes. Az igy
dsszehivott Ulésen, ha tovabbra is fennall a hatarozatképtelenség, kizarélag az eredeti
napirenden szerepl6, egyszerli tObbséggel megszavazhatd hatarozati javaslatok
fogadhatdak el.

Amennyiben a Kuldottgydlés Ulése menet kdzben valik hatarozatképtelenné, ugy a 45.
pontban foglaltakat értelemszer(ien alkalmazni kell az Ulés hatarozatképtelenséggel
érintett napirendjei kapcsan is.

A Kulldottgydlés Uléserdl a levezetd elndk altal kijeldlt jegyzékdnyvvezetd
jegyz6konyvet készit. A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell az UGlés helyét, idejét, a
hatarozatképesség meglétét vagy hianyat, valamint az ott elhangzottak tartalmi
Osszefoglaldjat, a szavazasok eredményeit, a Klldottgyllés altal hozott hatarozatokat,
tovabba a jelenléviék névsorat a jelenléti iv alapjan. A jegyzdkdnyvet a jegyzdkdnyv
vezetbje, egy f6 a Kuldottgyllés részérdl és a HOK elndke alairasukkal hitelesitik. A
jegyz6konyvet a HOK a honlapjan kozzéteszi.

A hatarozathozatal szavazas utjan torténik. Minden szavazati jogu tag egy szavazattal
rendelkezik. Szavazategyenl6ség esetén, a levezetSi elndk a napirendi pontot Ujfent
vitara bocsatja. Ezt kdvetben a szavazast meg kell ismételni. Ujabb
szavazategyenl8ség esetén a napirendi pontot 8 napon bellil kell Ujra targyalni.

A hatérozathozatal Ulés megtartasa nélkul — elektronikus Uton — is torténhet, az igy
elfogadott hatarozathoz valamennyi elektronikusan leadott szavazatrol sz6l6
elektronikus levelezést csatolni sziikséges.

Titkos szavazast kell elrendelni személyi Ugyekben, illetve barmely kérdésben,
amennyiben a titkos szavazas elrendelését az elndk vagy a Kuldottgyllés barmely
tagja kéri és azzal az egyszeri( tobbség egyetért.

A Kildottgyllés dontései ellen kizarélag jogszabaly- vagy szabdlyzatsértésre
hivatkozassal a déntésrél valé tudomasszerzéstdl szamitott 15 napon belll a rektorhoz
lehet fordulni. A jogorvoslati kérelmet a rektornak kell cimezni és a Kuldottgyiléshez
kell benydjtani.

Személyi ligyekben torténé szavazasnal a HOK elndkének javaslatara a Kildottgydlés
egy legaldbb harom f6bél all6 szavazatszamlalé bizottsagot valaszt egyszeri
szO6tobbséggel. A Kuldottgyilés valamennyi tagja kdteles a szavazatszamlalo bizottsag
tagjai tekintetében - amennyiben tudomasa van rd6la - az esetleges
dsszeférhetetlenség fennallasardl nyilatkozni.

A Kildottgyiilés ulésének elektronikus hirk6zl6 halézat utjan torténé megtartasa

A HOK Kiildéttigyiilés Ulése elektronikus hirkdzl6 eszkéz igénybevételével is
megtarthaté. Ebben az esetben ennek tényét tovabba azt, hogy a Kildottgyilés Ulése
milyen program alkalmazas hasznalataval keril megtartasra a Kuldottgydlési
meghivéban fel kell tintetni.

Elektronikus hirkdzl6 eszkdz igénybevételével megtartott Ulés esetén az Ulés
megkezdésekor a szavazati joggal rendelkezé tagok személyazonossagat ellenérizni
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kell, a jelenléti ivet a jegyz6kdnyvben kell rogziteni és a jegyz6kdnyvet csak az elndk
irja ala.
Egyebekben a Kildottgyllési Ulés 6sszehivasara és lebonyolitasara iranyadé

szabalyokat kell alkalmazni az elektronikus hirkdzlé6 eszkdéz igénybevételével
megtartott tlés esetén is.

Hatarozathozatal

A Kildottgyulése hatarozatait:

a) egyszeril tdbbséggel (jelenlévék szavazatanak tdbb mint a fele),
b) abszolut tdbbséggel (az 6sszes szavazat tébb mint fele), valamint
c) minésitett tdbbséggel (az 6sszes szavazat kétharmada) hozza.

Abszolit tobbség szilkséges a HOK tisztségviselbinek és az elnokhelyettes
megvalasztasahoz, az Alapszabaly modositasahoz, valamint az éves koltségvetés és
az éves koltségvetési beszamolé elfogadasahoz.

MinGsitett tdbbség szikséges a Kildottgylilés altal megvalasztott személyek
visszahivasahoz.

Minden mas kérdésben egyszeri tobbséggel hataroz a Kuldottgyllés.

Feliigyel6bizottsag

A Fellgyel6bizottsag a HOK jog- és szabalyszer(i miikddésének ellenérzésére
létrehozott testilet.

A Fellgyeldbizottsag az elndkbél és két tagbdl all, akiket a Kuldottgyllés abszolut
tobbséggel valaszt meg 1 év idétartamra.

Az Felligyel6bizottsag tagjainak megvalasztasat a HOK elndk irja ki, legkés6bb a
Fellgyelébizottsag tagjai mandatumanak lejartat megel6z6 30 nappal.

A Feliigyel6bizottsag feladat- és hataskdore

A Felugyel6bizottsag feladat- és hataskore:

a) ellenérzi, hogy a HOK testlleteinek, bizottsagainak, valamint elnkének,
ugyvivéinek, megbizottjainak tevékenysége a HOK szabalyzataiban foglaltakkal
0sszhangban van-e, valamint, hogy tevékenységiik nem ellentétes-e jogszabdllyal
vagy az Egyetem Szervezeti és Mlkodési Szabalyzataval,

b) kdzremiikddik a HOK elnoke és a kiildottek megvalasztasanak lebonyolitasaban,

c) jelenti a Kuldottgylilésének visszaélés vagy mulasztas gyanujat,

d) elvégzi a HOK elndkkel kapcsolatban felmeriild dsszeférhetetlenségi inditvanyok
vizsgalatat,

e) javaslattal élhet és eljarhat minden olyan kérdésben, amelyet jelen Alapszabaly,
egyéb szabalyzat, a HOK elndke, a Kiildottgy(lés, vagy az Elndkség a hataskérébe
utal.

A Felugyelbbizottsag kizardlag a Kuldottgyilés dontéseinek van alarendelve azzal,
hogy a Fellugyelébizottsag szakmai tevékenysége korében nem utasithato,
tevékenységét a jogszabalyokban, az Egyetem szabdlyzataiban és az Alapszabalyban
meghatarozottak szerint veégzi.

A Fellgyel6bizottsag tagja tanacskozasi joggal allandé meghivottként részt vehet a
Kildottgydlés, valamint az EIndkség tlésein.

A Fellgyelébizottsag dontése, megallapitasa ellen az érintett hallgaté — az Alapszabaly
eltéré rendelkezése hianyaban — a Kildéttgylléséhez nyujthat be fellebbezést a
hatarozatrdl vald tudomasszerzéstél szamitott 15 napon belil. A Fellgyel&bizottsag
felépitésére, miikddésére, eljarasara vonatkozd szabalyokat Felligyelébizottsag
tgyrend hatarozza meg, amelyet a Kildottgyilése fogad el.



67.

68.

69.
70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.
77.

78.
79.

80.

A Feliigyel6bizottsag miikodése

A Felligyel6bizottsag dontéseit a bizottsagi tlésen hozza. A Fellgyeldbizottsag llését
az Ulés el6tt legalabb 1 nappal a Felligyeldbizottsag elndke hivja Ossze, az
elektronikus Uton kikildott, az tlés napirendjét is tartalmazé meghivoval.

A Fellgyel6bizottsag Ulése hatérozatképes, ha legaldbb két tag jelen van. A
Fellgyel6bizottsag a hatarozatait egyszer(i sz6tdbbséggel hozza.

Személyi kérdésekben titkos szavazast kell tartani.

A Fellugyel6bizottsag Ulése nem nyilvdnos. Az Felugyel6bizottsag Glésrél
jegyz6konyvet kell késziteni, amelyet a Fellugyel6bizottsag jelenlévé tagjai alairasukkal
hitelesitenek.

ElIndkség

Az Elnokség a HOK operativ dontéshozd, dontés-el6készitd testilete. Az Elnokség
tagjainak szdma 7 f6.

Az EIndkség tagjai:

a) elnok,

b) 1 f6 elnbkhelyettes,
c) 5 6 alelndk.

Az elndk és az elntkhelyettes mandatuma a megvalasztasuktol szamitott 2 évre, az
elntkségi tagok mandatuma 1 évre szol.

Az Elndkség a Kildéttgyllések kdzotti idészakban iranyitia és koordinalja a HOK
mikodését, elbkésziti a Kuildodttgyldlés Uléseit, gondoskodik a hatarozatok
végrehajtasarél és az Egyetem szabdlyzataiban foglaltak betartasarél.

Az Elndkség a dontéseit az EInbkség ulésén hozza meg.
Az EInbkség a szorgalmi id6szakban havi rendszerességgel Ulésezik.

Az Elnbkség Ulését az elndk hivja 6ssze meghivé kikildésével. Az EInbkségi Ulésére
sz6l6 meghivénak az Ulés helyét, idejét és a napirendjét kell tartalmaznia.

Az EIndkség Ulésérdl jegyzdkonyvet kell késziteni.

Az Elndkség Uléseire egyebekben a Kuldottgyllés Uléseire vonatkoz6 szabalyokat kell
megfeleléen alkalmazni.

Az EInokség feladat- hataskore

Az EIntkség feladat- és hataskore:

a) meghatarozza a miikddési rendjét,

b) el6késziti a Kuldottgyilés dontéshozo tevékenységét,

c) koordinalja a Klldottgyllés dontéseinek, hatarozatainak projektjeinek végrehajtasat,

d) kapcsolatot tart a hallgatésagot érinté hazai és nemzetkdzi fels6oktatasi, szakmai és
érdekképviseleti szervezetekkel,

e) félévente beszamol a tevékenységérél a Kuldottgydlés felé,

f) kézremlkodik a hallgatok és hallgatoi szervezetek részére biztositott forrasok
felosztasaban,

g) kozremikddik a hallgatosag szakmai, tudomanyos, sport és kulturdlis
tevékenységének szervezésében,

h) visszahivja az A&ltala az intézményi és orszagos szervezetekbe delegalt
képviselbket, valamint

i) elldt minden olyan feladatot, amelyet jelen Alapszabaly, mas szabalyzat vagy a
Klldoéttgyilés a hataskorébe utal.
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82.

83.

84.

85.

86.

87.
88.

89.

Az élland6 és az eseti bizottsagok

A HOK kuléndosen fontos feladatainak ellatdsara és testilleti dontéseinek
elékészitésére allandd és ad hoc szakbizottsagokat hozhat Iétre.

A referenseket a HOK elndke nevezi ki a szakbizottsag elnokenek javaslatara. A
szakbizottsag elndke a HOK elndk altal erre a feladatra megbizott alelndk. A tagok
mandatuma 1 év idétartamra szél.

Ad hoc bizottsag felallitasara a Kuldottgydlés, illetve az Elndkség jogosult, a bizottsag
feladatainak meghatarozasaval egyidejlleg. A bizottsag koteles megalkotni tgyrendjét.
Egyebekben az ad hoc bizottsagra az allandé bizottsagra vonatkozé rendelkezéseket
kell alkalmazni.

A HOK allandé szakbizottsagainak felsorolasat a 20. pont tartalmazza.

Az elnok feladat- és hataskore

Az elndk a HOK felel6s vezetbje, aki jogszabalyi keretek kozott felelosseggel tartozik a
szervezet gazdalkodasaért, a HOK testlleti hatarozatainak végrehajtaséért.

Az elndk feladat- és hataskore:

a) képviseli a szervezetet az Egyetem vezetése, testlletei és kilsé forumok el6tt,

b) dsszehivja és levezeti a Klldottgyllés és az EIndkség uléseit,

c) koteles tajékoztatni az Egyetem rektorat és a Kildottgyllést a HOK vezetésében,
képviseletében beallt valtozasokrdl irasban, a valtozast kdvetéen haladéktalanul, de
legfeljebb 6t napon belll,

d) rendszeresen kapcsolatot tart az Egyetem és a HOK testilleteivel, az egyiittm{ikodé
szervezetekkel,

e) folyamatos munkakapcsolatot tart fenn az Egyetem rektoraval, mas vezetdivel, a
Hallgatéi Onkormanyzatok Orszagos Konferencidja Elnokségi tagjaival és a
fels6oktatas egyéb szereplbivel,

f) koordinalja és ellenérzi az EInOkség, és a megbizottak munkajat,

g) tajékoztatia az Elnokséget az altala elvégzett HOK-kel kapcsolatos
tevékenységekroél,

h) koordindlia az egyetemi testiletekbe delegalt hallgatéi tagok munkdjat,
tevékenységeét,

) felelés a HOK szabalyszer(i pénz- és vagyonkezeléséért,

j) koordinalja az elndki megbizottak munkajat,

k) ellat minden olyan feladatot, amelyet jelen Alapszabaly vagy mas szabalyzat a
hataskorébe utal,

[) kotelezettségvallalast kezdeményezhet irasban az Egyetem szabalyzataiban
meghatarozottak szerint,

m) alairasi joggal rendelkezik a HOK képviseletében,

n) elndki megbizottakat nevezhet ki és hivhat vissza,

0) kijeldli az alland6 szakbizottsdgok tagjait,

p) elndki Ugyviteli utasitasokat adhat ki, valamint

q) javaslatot tehet az EIndkség vagy a Kuldottgyllés hataskdrébe utalt személyi
Ugyekben.

Az elndkhelyettes feladat- és hataskore

A HOK elnokének munkajat az elnokhelyettes segiti.

A HOK elnok tavollétében vagy akadalyoztatdsa esetén, az elnoki feladatokat az
elndkhelyettes latja el teljes jogkdrben.

Az elndkhelyettes feladat- és hataskore:

a) tanacskozasi joggal részt vehet a HOK barmely egységének ilésén;

b) koteles ellatni minden olyan feladatot, amelyet jelen Alapszabaly, egyetemi
szabalyzat, az elndk, EIn6kség vagy a Kildottgyllés a hataskoriikbe utal.
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91.
92.

93.

94.

95.

96.

97.

98.

99.

100.

101.

102.

103.

Alelnokok

Az alelndkdk az elndk altal meghatarozott terlletért felelés Ugyvivék, akiket a
Kuldottgydlés valaszt meg 1 éves idétartamra.

Az alelndkok feladatait és mikodési teriiletét az elndk hatarozza meg.

Az aleln6kok feladat- és hataskore:

a) vezetik a feladatkoriikbe tartoz6 szakbizottsagot,

b) elldtnak minden olyan feladatot, amit az eln6k az EIndkség vagy a Kuldoéttgyldlés a
hatdskorukbe utal.

Az elndki megbizottak

Az elndk a mindennapi feladatai tAmogatasara elndki megbizottakat nevezhet ki az
Elndkség tajéekoztatdsa mellett. A megbizélevélnek tartalmaznia kell a megbizott
pontos feladat- és jogkorét, valamint a megbizas idétartamat. Az elndki megbizottak
napi feladatait az elndk, tavollétében a kijelolt elndkhelyettes vagy alelndk koordinalja
és felugyeli.

Megbizast kaphat béarmely aktiv hallgatéi jogviszonnyal rendelkez6 hallgato,
amennyiben nem tagja a Felligyel6bizottsagnak.

Az elnbki megbizott megbizatdsat az elndk indoklas nélkll barmikor jogosult
megszintetni.

L o IV. FEJEZET o
A KULDOTTGYULES TAGJAINAK, VALAMINT AZ ELNOKSEG TAGJAINAK
MEGVALASZTASA

A valasztasi bizottsag feldllitdsa, feladatai

A Klldoéttgyllés tagjainak (hallgatoi képvisel6k) megvalasztasara iranyuld eljaras jog-
és szabalyszer(i lebonyolitasaért a Fellgyel6bizottsag, mint valasztasi bizottsag a
felelés. A Felligyel6bizottsag a vélasztasi kiiras kozzétételét megelé6zben koteles
meghatarozni a valasztdsok soran irdnyadé mikddési rendjét és errdl
feligyel&bizottsagi Ulés keretében hatarozatot hozni.

A Fellgyel6bizottsag Ulésére az uUgyrendjében, illetve a valasztasi eljarasra iranyado
mikodési rendjében foglalt rendelkezések az iranyadok.

A valasztasokkal kapcsolatban felmerilé valamennyi kérdésben felligyelSbizottsagi
Ulés keretében egyszer(i tobbséggel nyilt szavazassal dont.

A Felligyelébizottsag valasztasi eljaras soran hozott dontése ellen az érintett kifogassal
élhet a Klldottgyllésénél, a kozléstdl szamitott 5 munkanapon belll. A Kildottgydlés a
kifogas beérkezésétdl szamitott 5 munkanapon belll kdteles dontést hozni.

A Kuildottgyldlés a 99. pont szerinti déntéshozatala soran Kuldottgylési tagok
0sszeférhetetlenségét vizsgalni kell, ennek eredményét az Ulés jegyz6kdnyvében
rogziteni sziikséges.

A hallgatéi képvisel6k megvalasztasa

A hallgatéi képviselbk megvalasztasara iranyuld valasztasi eljarasrol sz6l6 valasztasi
kiirdst — az id6kozi valasztas esetét kivéve — a Fellgyel6bizottsag legkésébb a
hivatalban 1évé hallgatéi képvisel6k mandatumanak lejartat megel6zé 30. napon
koteles kdzzétenni.

A valasztasi kiirasban részletesen meg kell hatarozni a valasztasi eljaras menetét és a
megvalasztasra kerild hallgatéi képvisel6k szamat.

A hallgatoi képviseldé valasztason minden aktiv hallgatéi jogviszonnyal rendelkezd
hallgatdé valaszthatd, aki a valasztasi kiirasban meghatarozott hataridén belll — ami
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104.

105

106

107

108

109

nem lehet kevesebb 5 munkanapnal - benyljtjia irasbeli palyazatat az
Fellgyel6bizottsagnal.

A pélyazatnak tartalmaznia kell:
a) jelentkezési lapot,
b) 15 napnal nem régebbi hallgatéi jogviszony igazolast.

. Ha a megadott hataridén belul kevesebb jelentkezést adnak le, mint a kioszthatd

mandatumok szama, akkor a jelentkezés a Felligyelébizottsag dontése alapjan egy
alkalommal legfeljebb egy héttel meghosszabbithaté a valasztasi kiiras médositasaval.

. A jelentkezési hatarid6 lejartat kdvetben a Fellgyel6bizottsag ellenérzi, hogy a palyazok

altal leadott palyazatok megfelelnek-e a kiirasban foglaltaknak, majd ezt kdvetéen
Osszedllitja a jeldltek listajat.

. A jeldltek listajanak véglegesitését kdvetéen kerllhet sor a jeldltek bemutatkozasara,

amelyre a HOK altal biztositott feliileten, online formaban keriilhet sor. A bemutatkozas
nem kotelezd, de a jelolt kérésére a HOK koteles azt biztositani, a valasztasi kiirasban
régzitettek szerint. A bemutatkozasra rendelkezésre allé hataridé nem lehet kevesebb
1 munkanapnal.

. Amennyiben egy jelolt megsérti mas jeldlt személyiségi jogait, gy a Fellgyeldbizottsag

a jeloltet kotelezi a tevékenysége abbahagyasara és az eset 6sszes kortlményének
mérlegelésével — kilonosen az eset sulyara, ismétl6do jellegére tekintettel — dénthet a
jelolt figyelmeztetésérél. Amennyiben a személyiségi jogsértés sulya azt indokoltta
teszi, a jelen bekezdésben megjeldlt kovetkezmények alkalmazasa mellett fegyelmi
eljaras meginditasat kezdeményezheti az illetékes egyetemi vezetonél.

. A szavazas a bemutatkozasra nyitva allé hatarid6 lejartat koveté napon kezdddik és

addig tart, amig a teljes ideji nappali képzésben részt vevd aktiv hallgatoi
jogviszonnyal rendelkezd hallgatok 25 %-a le nem adta szavazatat, de legalabb 5
munkanapig.

110. A hallgatéi képvisel6k megvalasztasara iranyul6 valasztasi eljaras akkor érvényes, ha

111

112.

113.

114.

115.

116.

az Nftv. 60. 8§ (1) bekezdés b) alpontjaban foglalt feltétel teljesult.

. A valasztas érvénytelen, ha

a) a félévnek a végéig, amelyben a valasztasi eljaras megindult, de a 109. pontban
foglaltak nem teljestiltek, vagy

b) a valasztasi eljards szabdlyait ismételten, és suUlyosan megsértették, és a
FelUgyel6bizottsag errél hatarozatot hozott.

A valasztasi eljaras kezdbnapja (megindulasanak idépontja) az a nap, amikor a
Felligyel6bizottsag a valasztasi kiirast kbzzéteszi.

A Fellugyel6bizottsag abban az esetben donthet a valasztasi eljaras érvénytelenné
nyilvanitasarél, ha a valasztasi eljaras soran olyan sulyos szabdlyzatsértés tortént,
amely mas modon nem orvosolhatd és a vélasztds eredményére gyakorolt hatasa
valoszinlsithet.

A valasztas érvénytelensége esetén Uj valasztast kell kiirni, amelynek lebonyolitasara
ezen fejezet rendelkezései az iranyadodak.

A valasztasi eljaras soran a mandatumok kiosztasa a szavazatok csodkkend
sorrendjében  torténik.  Amennyiben az utolsé  kioszthatd = mandatum(ok)
vonatkozasaban szavazategyenléség all fenn, visszalépés hianydban a
Fellgyel8bizottsag sorsolassal dont a mandatumkiosztasrol.

Azon jeldltek, akik a 115. pontban foglaltak alapjan nem nyertek mandatumot, azok
pottagnak minésiinek. A péttagok az altaluk megszerzett szavazatok csokkend
sorrendjében akkor juthatnak mandatumhoz, ha valamely hallgatéi képviseld
mandatuma idd elétt sziinik meg. A péttagot a HOK elndke a valasztasi eredményre
figyelemmel kéri fel hallgatéi képviselének.
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117.

118.

1109.

120.

121.

122.

123.

124.

125.

126.

127.
128.

129.

Amennyiben a kuldottgyilés létszama a kioszthatd mandatumok fele ala csokken,
id6kozi valasztast kell kiirni.

Az id6kdzi valasztas esetén a kiosztasra kertlé mandatumok az eredeti mandatumbdl
még hatralévd idére szdélnak, vagyis a valamennyi kildottgyllési tag mandatuma —
fuggetlendl, hogy mikor keriiltek megvalasztasra — ugyanabban az idépontban szlinik
meg.

A szavazas és avalasztas eredményének megallapitasa

A hallgatéi képvisel6k megvalasztasara iranyuld eljarasban a szavazasra elektronikus
aton, a CooSpace fellleten kertl sor.

A valasztasi eljards sordn a valasztassal érintett félévben (szemeszterben) aktiv
hallgatoi jogviszonnyal rendelkezé hallgatok jogosultak szavazni fuggetlenul a képzés
munkarendjétél (nappali tagozatos, levelez6 tagozatos és tavoktatasban részt vevd
hallgaté is jogosult szavazni).

A szavazasra szolgélé CooSpace feliiletnek tartalmaznia kell:

a) a szavazas targyat,

b) a jeldlt(ek) nevét és a név mellett Ures négyzetet, valamint

c) a szavazbknak sz0l6, a szavazas lefolydsara vonatkozé tajékoztatast.

A szavazas soran a szavazasra jogosultak a kivalasztott jelltek neve mellett talalhat6é
Ures négyzet kattintas utjan torténd kitoltésével adhatjak le szavazatukat, erre a
figyelmiket a feltleten fel kell hivni.

A valasztas soran a szavazO annyi jel6ltre adhatja le érvényesen a szavazatat, ahany
mandatum a valasztasi eljaras eredményeképp kiosztasra keriil. A magadottnal tébb
jeldltre leadott szavazat érvénytelen. Amennyiben a felileten a szavazés
lebonyolitasara létrehozott Grlap a megengedettnél kevesebb érvényes szavazatot
tartalmaz, a szavazat érvényes.

A szavaz0 szavazatat személyesen, a CooSpace fellletre torténd belépést kdvetden
adhatja le, a belépéshez felhasznal6 név és jelsz6 megadasa sziikséges.

A szavazé felllethez csak azok a hallgatok rendelkeznek hozzéaférési jogosultsaggal,
akik a valasztasi eljarasban szavazati joggal rendelkeznek.

A szavazas lezarasdnak napjan, de lehetéség szerint 3 napon belil a
Fellgyelébizottsag tagjai megallapitiAk a szavazas (és ezzel egyltt a valasztas)
eredményét.

A valasztas eredményérél a Felugyeldbizottsag jegyz6konyvet készit.

A jegyz6koényvnek tartalmaznia kell:

a) az 0Osszes leadott szavazat szamat, ennek a szavazasra jogosult hallgaték
szamahoz viszonyitott szazalékos aranyat,

b) az 6sszes érvényes szavazat szamat, ennek a szavazasra jogosult hallgatok
szdmahoz viszonyitott szazalékos aranyat,

c) a nappali tagozatos hallgatok &ltal leadott szavazatoknak az 6sszes nappali
tagozatos hallgaté szamahoz viszonyitott aréanyat,

d) jeldltekre leadott szavazatok szamat,

e) jogorvoslatra vonatkozé utalast,

f) ajelenlévdk alairasat,

g) a keltezést, valamint

h) a helyszint.

A vélasztas eredményével kapcsolatban — szabalyzat, vagy jogszabalysértésre
hivatkozassal — a jeloltek az eredmény kihirdetését koévetdé 3 munkanapon belll
kifogassal élhetnek. A kifogast a Kildottgylléshez kell cimezni, és a
Fellgyelébizottsagnal kell benyujtani. A kifogasokrol a Kuldotigylilés a kifogas
beérkezésérél szamitott 5 napon belll dont. A hallgatéi képvisel6k megvalasztasanak
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130.

131.

132.

133.

134.

135.

136.

137.
138.

139.

140.

141.

142.

napja a jelen pont szerinti jogorvoslati hataridé lejartat koveté nap, vagy a jogorvoslati
kérelem elbiralasat koveté nap.

A vélasztasi eljaras soran késziilt jegyzdkdnyveket, és egyéb dokumentaciokat a HOK
iratai kozott iktatni kell, és az iratkezelési szabdalyzat szerinti ideig szikséges
megdrizni.

A hallgatdi képvisel6k mandatuma a megvalasztasuk napjat kovetd napon kezdédik,
vagy amennyiben az el6z6 Kuildottgyllés mandatuma még nem jart le, ugy az el6z6
Kildoéttgyllés mandatumanak lejartat kdvetd napon kezd8ddik és 1 év idétartamra szél.

A HOK Elnokség megvalasztasara vonatkozé szabalyok

Az elndki tisztségére, minden olyan aktiv hallgatdi jogviszonnyal rendelkezd hallgaté
valaszthato, aki a jelentkezési hataridén belll érvényes palyazatot nyujtott be, feltéve,
hogy a hallgatéi o6nkormanyzati tisztségvisel6i megbizatasainak 6sszeszamitott
id6tartama a 4 évet nem éri el.

Az elndkre vonatkozé valasztasok kiirasaért és lebonyolitdsaért a Felligyelbbizottsag
felel.

A pélyazatnak tartalmaznia kell:

a) jelentkezési lapot,

b) 15 napnal nem régebbi hallgatéi jogviszony igazolast,

c) Onéletrajzot,

d) valasztasi programtervet, valamint

e) a jeldlt nyilatkozatat, hogy a 132. pont masodik fordulatdban foglalt feltételnek
megfelel.

A 134. pontban meghatérozott feltételek barmelyikének nem teljesitése a pélyazat
hianypétlas nélkuli elutasitdsat vonja maga utan. A beérkez6 palyazatokat az
Fellgyel8bizottsag ellenérzi.

Az elndkot a Kuldottgyllés valasztja 2 éves id6tartamra. Az elndk valasztasakor
Elndkvalaszté Kildottgyllést kell tartani, amelyet a regnalé elndk hiv 6ssze. Az
Elnokvalasztd Kildottgylilésre a Kuldottgyllésre vonatkozé szabalyok a jelen alcim
alatti eltérésekkel iranyaddak.

A szavazatokat a Felligyel6bizottsag dsszesiti.

Amennyiben az elndk valasztasanal egyik jelolt sem kapja meg az abszolut tébbséget,
a valasztasok utan nyolc napon belll masodik valasztasi fordul6t kell tartani, melyen az
elsé forduldban legtébb szavazatot kapott két jeldltre lehet szavazni. Amennyiben a két
legtobb szavazatot ketténél tobb jeldlt szerezte meg, ugy a két legtdbb, de azonos
szavazattal rendelkez6 valamennyi jel6lt részt vehet a masodik forduléban. A masodik
valasztasi forduléra vonatkozé egyéb rendelkezések megegyeznek az elsé forduldra
vonatkozokéval.

Amennyiben a megismételt valasztds sem volt érvényes vagy nem jar eredménnyel, a
Klldoéttgydlés 8 napon belll Uj valasztast ir ki.

Az elndk megvalasztasat kdvetden kerllhet sor az elndkhelyettes megvalasztasara. Az
elndkhelyettesi pozicié betdltésére vonatkozéan a megvalasztott elndk tesz javaslatot.

Az elndkhelyettes megbizatasa 2 évre szOl. Megbizatasa a hivatalban 1évé elndk
mandatumanak lejartat kdveté napon veszi kezdetét, amennyiben az elnék mandatuma
mar lejart, gy a megvalasztasat kdvetd napon.

Amennyiben a HOK elnék vagy elndkhelyettes idékozi valasztasara kerll sor, a
megvalasztott elndk, vagy elndkhelyettes mandatuma a megvalasztast megel6zéen
hivatalban volt eln6k mandatumabdl még hatralévé idétartamra szél.
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A HOK elnék megvalasztasat kdvetden a hivatalban 1évé elndk mandatumanak lejartat
kovetd 5 munkanapon belll atadas-atvételi eljarast kell lefolytatni, az Egyetem
szabalyzataiban foglaltak szerint.

Jelen Alapszabéalyban nem szabalyozott kérdésekben a valasztasi kiirasban rogzitettek
az irdnyadodak.

A HOK iigyvivé elnékének megvalasztasa, jogai és feladatai

Amennyiben a HOK elnék mandatuma idé elétt sziinik meg, vagy az Uj HOK elnék
megvalasztasara a korabbi eln6k mandatumanak megsziinéséig nem kertl sor, és az
elndkhelyettes nem vallalia az ugyvivé elndki feladatokat, ugy a Kuldottgyilés
megvalasztja a HOK gyvivé elnokét.

Ugyvivé elndkké valaszthatd a Kuldéttgyllés barmely tagja, beleértve a lekdszond
eln6kot is, amennyiben vele szemben kizaré ok nem all fenn.

Az Ugyvivé elndk elsédleges feladata a valasztasok lebonyolitdsa, az érdekképviseleti
tevékenység ellatasa. Kotelezettséget egyedi Kildottgy(ilési dontés alapjan vallalhat az
érvényes koltségvetés keretei kdzott.

A HOK elndkvalasztast a lehetd legrévidebb idén beliil, de legkésébb 90 napon bellll le
kell folytatni. Az tigyvivé elndk megbizatasa az uj eln6k megvalasztasaig, de legfeljebb
90 napig tart.

A Szenatus hallgaté tagjainak megvalasztasa
A Szenatus hallgatéi tagjait a Kuldottgylilése valasztja.

A HOK elndkdt megvalasztasakor a kiildéttgyiilés egyben a szenatus hallgatoi tagjava
is valasztja.

A Szenatus hallgatéi tagjanak mandatuma egy évre szo6l. A szenatorok mandatuméanak
megsz(inéséig uj tagokat kell valasztani.

V.FEJEZET
OSSZEFERHETETLENSEG

Az EInokseg tagja nem folytathat olyan haszonszerzésre iranyulo, illetdleg azt
eredményezd tevékenységet, amelyben a HOK akar kdzvetleniil, akar kbzvetett médon
érintve van.

Az EInokség tagja a HOK-6n belill mas poziciot, tisztséget nem tolthet be. igy
kilébnésen, de nem kizarélagosan nem lehet egy idében tisztségviselbje, Ugyvivéje,
megbizottia a HOK-nek, valamint mas felsSoktatasi intézmény hallgatéi
onkormanyzatanak, tovabba nem lehet a Felligyel6bizottsag tagja.

A Fellgyelébizottsag tagja ezen pozicidjan kivil a HOK-6n belil mas tisztséget,
poziciot, megbizast nem tdlthet be, illetve nem vallalhat.

A HOK tisztségviseldi nem tolthetnek be olyan intézményi tarsasagban vezets
tisztségvisel6i feladatokat, nem lehetnek tagjai a Felugyel6 Bizottsagnak, nem
lathatnak el kbnyvvizsgaloi feladatot, amelyet az Egyetem hozott Iétre, vagy amelyben
részesedéssel rendelkezik.

A HOK tisztségviseldi, és az EInokség tagjai ezen megbizatasuk idétartama alatt nem
lehetnek aktiv tagjai politikai partnak, politikai part ifjsagi szervezetének, politikai part
ifjusagi tagozatanak, szakszervezetnek, szakszervezet ifjisdgi szervezetének,
szakszervezet ifjusagi tagozatanak, vagyis a tagsagi jogviszonyt ezen idd alatt
szineteltetni kell.

Jelen Alapszabalyban meghatarozott dsszeférhetetlenségi esetekben az érintett az
Osszeférhetetlenségi inditvany elfogadasatdl szamitott 15 munkanapon belll koteles
megszintetni az inditvanyban szerepld 6sszeférhetetlenségi okokat. Amennyiben az
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Osszeférhetetlenségi inditvanyban leirt feltételeket ez id6 alatt nem szilinteti meg, ugy
az utdébb megszerzett tisztsége, pozicidja automatikusan megszinik.

Az Osszeférhetetlenség az 6sszeférhetetlenségi ok felmertlésétél all fenn, tehat ebben
az esetben az érintett az inditvanyrél szold dontés meghozatalaig a tisztségébdl,
poziciojabdl eredé jogositvanyokat nem gyakorolhatja. Amennyiben az inditvany
alapjan az Osszeférhetetlenség megdllapitasra kerll, uGgy az érintett az
Osszeférhetetlenség megszintetéséig (megszlinéséig) nem gyakorolhatja a

Szukség esetén a megUrult tisztség, pozicié betdltésére Uj valasztast kell kiirni, vagy Uj
jeloltet kell allitani.

Az 6sszeférhetetlenség megallapitasat a Felligyel6bizottsag inditvanyozza a dontésre
jogosult testuletnél. Az inditvanyt a testllet elndke kotelezd jelleggel felveszi a
kdvetkezé Ulés napirendjei k6zé. Az Osszeférhetetlenség fennallasardl a testilet
hataroz egyszer( tébbséggel.

Nem vehet részt az Osszeférhetetlenség megallapitasaval kapcsolatos
dontéshozatalban, igy a hatarozatképesség szempontjabdl figyelmen kivil kell hagyni
azt:

a) aki személyében érintett a dontéshozatalban,

b) akinek hozzatartozéja személyében érintett a déntéshozatalban,

c) akitél az tgy targyilagos megitélése egyéb okbdl nem varhato el.

VI. FEJEZET
A MANDATUM MEGSZUNESE

A mandatum megszinik:

a) a megbizatasi id6 lejartaval (mandatum lejartaval),

b) lemondassal,

) visszahivassal,

d) dsszeférhetetlenség esetén ezen alcim alatt meghatarozottak szerint,
e) cselekvbéképesség megszilinésével,

f) a hallgatéi jogviszony sziinetelésével vagy megsziinésével.

Megsziinik a tisztségvisel6 megbizatasa, ha a tisztségvisel6i megbizatasi ideje eléri a
négy évet.

Amennyiben a tisztség, pozicié folyamatos betdltése a HOK miikddéséhez sziikséges,
ugy a megbizatas id6 el6tti megsziinése esetén azzal egyidében, lehetség szerint az
Uj valasztasi eljaras kiirasaval egyidejlleg gondoskodni kell az ugyvivd
megvalasztasardl is.

VII. FEJEZET
VISSZAHIVAS

Az EInokség tagjanak visszahivasat a Kuldottgyllés tagjainak 1/3-a irdsban

kezdeményezheti, ha az EIndkség tagja

a) 60 napja nem vesz részt a testllet munkajaban,

b) hallgatdi jogviszonyabdl, valamint tisztségvisel6i megbizasabdl eredd kotelességét
sulyosan megszegi,

c) tevékenységével osszefluiggésben anyagi kart okoz, vagy

d) tevékenysége soran sulyos jogszabaly- vagy szabalyzatsértést kdvet el.

A visszahivasra iranyulé kezdeményezést kotelezéen a Kiildottgy(ilés napirendjére kell
venni €és annak targydban szavazast kell tartani. Az Elndkség tagjanak
visszahivasahoz mingsitett tdbbség szliikséges.

Amennyiben a Kuldottgydilés a HOK elndk visszahivasarél dént, ugy az tlésen lgyvivé
elnokot kell valasztani a HOK élére.
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A Fellgyelébizottsag tagjanak visszahivasat a HOK elndke, vagy a Kuildéttgyllés
tagjainak 1/3-a irasban, indoklassal ellatott el6terjesztésben kezdeményezheti a
Klldottgydlésénél. A visszahivasra iranyuld kezdeményezést Kkotelezben a
Klldottgydlés napirendjére kell venni és annak targyaban szavazast kell tartani. A
Kaldottgyllés mindsitett tobbséggel hivhatja vissza az érintett Fellgyel6bizottsag
tagot.

A Szenatus hallgatoi tagjainak visszahivasat a Kuldottgydlés tagjainak 1/3-a
kezdeményezheti indoklassal ellatott irdsbeli inditvannyal. A visszahivasra iranyul6
kezdeményezést kotelez6en a Kuldotigyllés napirendjére kell venni és annak
targyaban szavazast kell tartani. A Kildottgyllés a visszahivas targyaban mindsitett
tobbséggel dont.

A Kuldéttgydlés, vagy az EIndkség altal megvalasztott bizottsagi tagok visszahivasat a
HOK elnéke, vagy amennyiben a bizottsagi tagot a Kiildéttgy(ilés valasztotta meg, ugy
Klldottgylilés tagjainak 1/3-a, irdsban kezdeményezheti a HOK elnokénél. A
visszahivasrdl a tagot megvalaszté testiletnek a soron kdvetkezé Ulésén szavazast
kell tartania. Az érintett testilet a visszahivas targyaban mindsitett tébbséggel dont.

] ] VI FEJEZET ]
HATALYBA LEPTETO, ZARO ES ATMENETI RENDELKEZESEK

Jelen Alapszabaly a HOK Kiildéttgydlés altali elfogadasaval, a Szenatusanak
jovahagyasaval lép hatalyba.

Jelen Alapszabalyt a hatalyba |épésekor folyamatban 1évé Ugyekre megfelel6en
alkalmazni kell.

Jelen Alapszabaly hatalyba Iépesével, a 2020. november 2. napjan elfogadott es
tobbszdr médositott HOK Alapszabdly hatalyat veszti.

Jelen Alapszabalyt a HOK Kuldoéttgylilése 2022. szeptember 4-én elfogadta, az
Egyetem Szenatusa a 34/0930/2022 szamu hatérozataval jéovahagyta.

Budapest, 2022. szeptember 30.

Kovacs Patricia s.k.

Zaradék:

A Budapesti Metropolitan Egyetem Hallgatéi Onkorméanyzata ezen Alapszabalyt a
Budapesti Metropolitan Egyetem Szenatusanak bemutatta. A Szenatus a Budapesti
Metropolitan Egyetem Hallgat6i Onkormanyzata Alapszabalyat 2022. szeptember 30.
napjan hagyta jova. Jelen Alapszabaly 2022. oktober 1. napjatol hatélyos.

Dr. Bachmann Balint s.k.
rektor

Budapest, 2022. szeptember 30.
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